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La que suscribe, Diputada Maria Belen Munoz Barajas, integrante del Partido 

MORENA, en mi caracter de integrante de la Trigesima Cuarta Legislatura, y con 

fundamento en lo dispuesto en la fraccion I del articulo 49 de la Constitucion Politica del 

Estado Libre y Soberano de Nayarit, asi como los articulos 21, fraccion II y 94, fraccion I 

de la Ley Organica del Poder Legislative del Estado de Nayarit, y los articulos 10, fraccion 

V, 81 y 95 del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso, adjunto a la presente, 

INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO QUE DEROGA DIVERSAS 

DISPOSICIONES DE LA LEY PARA EVALUAR EL DESEMPENO DE SERVIDORES 

PUBLICOS DEL ESTADO DE NAYARIT, EN MATERIA DEL PODER JUDICIAL 

LOCAL.

Asimismo, solicito atentamente que la presente Iniciativa sea inscrita en el Orden del Dia 

de la siguiente Sesion Publica de este H. Congreso del Estado de Nayarit.

Sin otro particular, agradezco la atencion.

ATENTAMENTE

J
DIPUTADA MARIA BELEN MUNOZ BARAJAS 

INTEGRANTE DE LA TRIGESIMA CUARTA LEGISLATURA



DIPUTADO SALVADOR CASTANEDA RANGEL 
PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PERMANENTE 
DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESENTE.

El que suscrit}er Diputada Maria Belen Munoz Barajas, integrante del Partido

MORENA, en el ejercicio de las facultades que me confieren los artlculos 49, fraccion I, 

de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit; 21, fraccion II y 94, 

fraccion I, de la Ley Organica del Poder Legislative del Estado de Nayarit; asi como los 

articulos 10, fraccion V, 81 y 95 del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso, 

me permito someter a la consideracion de esta Honorable Asamblea Legislativa, la 

INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO QUE DEROGA DIVERSAS

DISPOSICIONES DE LA LEY PARA EVALUAR EL DESEMPENO DE SERVIDORES 

PUBLICOS DEL ESTADO DE NAYARIT, EN MATERIA DEL PODER JUDICIAL 

LOCAL; al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El 5 de febrero de 2024, el entonces Presidente de la Republica, Lie. Andres Manuel 

Lopez Obrador, presento ante la Camara de Diputados un paquete de Iniciativas de 

Reformas Constitucionales. Entre ellas, se incluyo la Iniciativa con Proyecto de Decreto 

por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion 

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de Reforma al Poder Judicial.

Dicha Iniciativa fue posteriormente aprobada por ambas camaras del Congreso de la 

Union y su Minuta fue remitida, para efectos del articulo 135 de la Constitucion General, 

a las legislaturas locales. El Congreso del Estado de Nayarit otorgo su aprobacion el 11 

de septiembre de 2024.



Una vez realizado el escrutinio y compute de los votos emitidos por las distintas 

legislaturas locales, y producida la declaracion correspondiente, el Decreto fue enviado 

al Poder Ejecutivo para su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, la cual se 

efectuo el 15 de septiembre de 2024.

El Decreto de Reforma Constitucional contempla, en su articulo Octavo Transitorio, una 

disposicion que obliga a las entidades federativas a armonizar, dentro de un plazo de 

ciento ochenta dlas naturales a partir de su entrada en vigor, sus respectivas 

Constituciones Locales.

En ese contexto, el 21 de enero de 2025, el Gobernador Constitucional del Estado de 

Nayarit, Dr. Miguel Angel Navarro Quintero, presento ante el Honorable Congreso del 

Estado, la Iniciativa con Proyecto de Decreto por el que se reforman, derogan y adicionan 

diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit, 

en materia de Reforma al Poder Judicial. Dicha Iniciativa fue resuelta el 24 de enero del 

mismo ano, publicada en el Periodico Oficial el 27 de enero de 2025 y, en consecuencia, 

entro en vigor el 28 de enero del presente ano.

La adopcion de este nuevo modelo en la organizacion y funcionamiento del Poder 

Judicial, tanto en el ambito Federal como en el Local, no solo representa una 

transformacion sustancial en la forma en que se administra e imparte justicia, sino que 

tambien un cambio estructural en el mecanismo de seleccion de los integrantes de los 

organos jurisdiccionales.



A diferencia del modelo anterior, la nueva configuracion democratiza el proceso de 

seleccion judicial, en virtud de que los Jueces, Magistrados del Tribunal Superior de 

Justicia del Estado, as! como los integrantes del nuevo Tribunal de Disciplina Judicial, 

seran elegidos mediante voto popular, sometiendose al escrutinio ciudadano a traves de 

procesos electorales. De esta manera, se transfiere a la ciudadania la facultad de decidir 

sobre la integracion del Poder Judicial, reduciendo significativamente la injerencia del 

control politico en su conformacion.

• LEY PARA EVALUAR EL DESEMPENO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL 
ESTADO DE NAYARIT FRENTE A LA REFORMA AL PODER JUDICIAL 
LOCAL.

Ahora bien, en lo que respecta a la Ley que se pretende modificar, debe senalarse que 

fue concebida con el proposito de establecer las bases y procedimientos necesarios para 

llevar a cabo la evaluacion del desempeno de los servidores publicos que, por disposicion 

de la ley, puedan ser sujetos a un proceso de ratificacion.

Dicha evaluacion constituye un criterio objetivo, imparcial y legitimo, destinado a 

garantizar que aquellas personas que se desempefien como servidores publicos lo 

hagan con excelencia y profesionalismo, y que, en consecuencia, puedan aspirar 

razonablemente a ser ratificadas en sus cargos.



La figura de la ratificacion contribuye tanto a la profesionalizacion como a la legitimacion 

del servicio publico. En este sentido, la profesionalizacion permite que el personal con 

formacion y experiencia acceda a cargos en los que pueda tomar decisiones relevantes 

para la distribucion de bienes y servicios publicos, asi como para la atencion de las 

necesidades y problematicas colectivas, con lo cual no solo se mejora la calidad de vida 

de la ciudadania, sino que tambien se fortalecen las capacidades institucionales del 

Estado1.

La profesionalizacion del servicio publico, por tanto, exige cumplir tres criterios 

fundamentales: I) acceso igualitario, apoyado en el merito y la capacidad; II) una 

evaluacion continua que senale las debilidades y fortalezas; y III) el establecimiento de 

un regimen disciplinario y de responsabilidad objetivo y transparente. En suma, la 

profesionalizacion debe consolidarse como una estructura juridico-institucional orientada 

a evitar la perpetuacion de sistemas clientelares, caracterizados por los nombramientos 

basados en vinculos personales o afinidad politica2.

No obstante, esta logica resulta aplicable unicamente respecto de los servidores publicos 

que acceden a sus cargos mediante nombramiento. En el caso de los servidores y 

funcionarios publicos que resultan electos por voto popular, si bien estan igualmente 

sujetos a estandares eticos y profesionales, no pueden ser sometidos al esquema de 

evaluacion previsto por la Ley. A diferencia de quienes acceden al servicio publico por 

designacion, los funcionarios electos obtienen su legitimidad directamente de la voluntad 

popular, expresada a traves del sufragio, lo cual implica que la ciudadania ya ha valorado 

su idoneidad para ocupar el cargo.

1 Hernandez, A. C. La profesionalizacion del servicio publico. Analisis de su relevancia en el ambito municipal en Mexico. Encrucijada 
revista electronica del Centro de Estudios en Administracion Publica, (45), 1-21.
2 Rastrollo Suarez, J. J. (2021). Igualdad y responsabilidad. Hacia la profesionalizacion del servicio pubico en Mexico. Revista de la 
Facultad de Derecho de Mexico, 77(280-2), 543.



En ese sentido, los miembros del Poder Judicial que, a partir de la reforma, son elegidos 

mediante voto popular, no deben estar sujetos a los mismos mecanismos de evaluacion 

de desempeno que aquellos servidores publicos designados. La permanencia y eventual 

ratificacion de dichos integrantes del Poder Judicial depende del respaldo ciudadano que 

logren mantener, y no de procesos administrativos de evaluacion interna.

Adicionalmente, la Reforma al Poder Judicial ha dotado a los nuevos organos de dicho 

poder, el Organo de Administracion y el de Disciplina Judicial, de las atribuciones 

necesarias para supervisar, evaluar y, en su caso, sancionar el desempeno de los 

integrantes del Poder Judicial. Esto garantiza que dichos servidores publicos actuen con 

profesionalismo y eficiencia, y que respondan adecuadamente a la confianza ciudadana 

que se les ha conferido mediante el voto popular.

En virtud de lo expuesto, a continuacion, se incluye un cuadro comparative en el que se 
detallan las modificaciones planteadas en la presente Iniciativa:

LEY PARA EVALUAR EL DESEMPENO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE
NAYARIT

TEXTO PROPUESTOTEXTO VIGENTE
Capitulo Tercero 

Derogado
Capitulo Tercero

De los Magistrados del Tribunal Superior 
de Justicia

Articulo 10. En terminos del articulo 81 de la 
Constitucion, el Congreso por conducto del 
Presidente de la Mesa Directiva, 120 dias 
previos a la conclusion del cargo del 
magistrado de que se trate, solicitara al 
Gobernador Constitucional del Estado, y al 
Consejo de la Judicatura del Poder Judicial su 
opinion, a efecto de obtener informacion y en 
su oportunidad determinar si el servidor 
publico debe o no ser ratificado en el cargo.

Articulo 10. Derogado.



LEY PARA EVALUAR EL DESEMPENO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE
NAYARIT —

TEXTO VIGENTE TEXTO PROPUESTO
La opinion debera remitirse al Congreso 
dentro de los diez dias habiles siguientes a la 
fecha en la que se formule la solicitud de 
opinion.

Articulo 11. Para los efectos de fundar su 
opinion, el Gobernador del Estado podra tener 
acceso al expediente de evaluacion que se 
integre en el Congreso.

Articulo 11. Derogado.

Articulo 12. Las opiniones deberan estar 
debidamente fundadas y motivadas; sin que 
las mismas vinculen la decision que 
soberanamente y en definitiva emita el 
Congreso respecto de la ratificacion o no del 
magistrado sujeto a evaluacion.

Articulo 12. Derogado.

Articulo 13. La Comision Legislative 
competente durante el proceso de evaluacion, 
debera atender los principios de la fraccion 
tercera del articulo 116 de la Constitucion 
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y su 
desarrollo jurisprudence.

Articulo 13. Derogado.

TRANSITORIO
UNICO. El presente Decreto entrara en vigor el dia de su publicacion en el Periodico Oficial 
Organo del Gobierno del Estado del Nayarit.

Por lo antes expuesto, debidamente fundado y motivado, me permito presentar a esta 

Honorable Asamblea Legislativa, el siguiente:



PROYECTO DE DECRETO QUE DEROGA DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY 
PARA EVALUAR EL DESEMPENO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE 

NAYARIT, EN MATERIA DEL PODER JUDICIAL LOCAL

UNICO. - Se derogan: el Capltulo Tercero con sus respectivos artlculos 10, 11, 12 y 13, 
todos de la Ley para evaluar el Desempeno de Servidores Publicos del Estado de 
Nayarit, para quedar como sigue:

Capitulo Tercero 
DEROGADO

Articulo 10. DEROGADO.

Articulo 11. DEROGADO.

Articulo 12. DEROGADO.

Articulo 13. DEROGADO.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor el dia de su publicacion en el Periodico 
Oficial, Organo del Gobierno del Estado del Nayarit.

SEGUNDO. La Evaluacion al desempeno de los Servidores publicos del Poder Judicial, 
se realizara de conformidad con la Constitucion Polltica del Estado Libre y Soberano de 
Nayarit, la Ley Organica del Poder Judicial para el Estado y demas normativa que resulte 
competente.

ATENTAMENTE

U

DIPUTADA MARIA BELEN MUNOZ BARAJAS, 
INTEGRANTE DE LA TRIGESIMA CUARTA LEGISLATURA


